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Campanha Salarial ganha forcacoma
definicao do calendario de negociacoes

A busca por reconquistar direitos
e beneficios roubados no governo
anterior ganha forca na Campanha
Salarial 2023 dos trabalhadores dos
Correios. Com a realizagdo da primei-
ra reunido de negociagdo em 24 de
julho, conduzida pela FINDECT, ficou
definido o calendario de encontros
para discutir temas cruciais, visando
melhorar as condi¢des de trabalho da
categoria.

Determinados a alcangar resul-
tados positivos nas negociagdes, a
FINDECT e Sindicatos filiados atuam
incansavelmente para proporcionar
melhores condi¢des laborais aos tra-
balhadores dos Correios. As proximas
etapas trazem encontros estratégicos
com datas especificas, onde serao
abordados os temas de grande rele-
vancia aos trabalhadores.

No dia 27 de julho de 2023, a se-
gunda reunido abordara temas como
a area financeira (DIEFI), negécios
(DINEG) e governanga (DIGOE). Em 1
de agosto de 2023, serd realizada a
terceira reunido para discutir assun-
tos relacionados a administragdo (DI-
RAD), operacdes (DIOPE) e pessoas
(DIGEP).

Na quarta reunido, agendada para
2 de agosto de 2023, as questdes so-
ciais estardo em destaque, visando
assegurar o bem-estar e a qualidade
de vida dos trabalhadores. A quinta
reunido, em 3 de agosto de 2023, con-
centrar-se-a nas questdes especificas
das mulheres ecetistas, buscando for-

DEFINIDO O CALENDARIO DAS REUNIOES
DE NEGOCIACAO DO ACT 2023

27/07

APRESENTAQOES. DIEFI (FINANCEIRA),
DINEG (NEGOCIOS) E DIGEO (GOVERNANGA)

o1/08

APRESENTACOES: DIRAD (ADMINISTRACAO),
DIOPE (OPERAGOES) E DIGEP (PESSOAS)

02/08

QUESTOES SOCIAIS

03/08

QUESTOES DA MULHER ECETISTA

08/08

QUESTOES SINDICAIS E DISPOSICOES GERAIS

09/08

CONDIGCOES DE TRABALHO

10/08

SAUDE DOS(AS) EMPREGADOS(AS)

14 A16/08

CLAUSULAS ECONOMICAS E BENEFICIOS

*CALENDARIO SUJEITO A ALTERAGOES DE ACORDO COM O DECORRER DAS NEGOCIAGOES
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talecer a equidade de género no am-
biente de trabalho.

Dando prosseguimento ao calenda-
rio de negociagdes, serao negociadas
as questdes sindicais e disposicoes

gerais no dia 8, condigdes de trabalho
no dia 9, saude dos empregados no
dia 10 e, de 14 a 16 de agosto, a mais
esperada, a negociagao das clausulas
econdmicas e beneficios.

Garantia da data-base da categoria ecetista:
mais um passo para a vitoria!

Nesse processo de campanha sala-
rial, a FINDECT conquistou uma impor-
tante vitéria no Tribunal Superior do
Trabalho (TST), garantindo a data-base
da categoria ecetista. Essa conquista é
um marco na luta pelos direitos benefi-
cios dos trabalhadores dos Correios, re-
forcando o compromisso da FINDECT
em assegurar melhores condigbes de
trabalho e beneficios para categoria.

O protesto foi motivado pela pro-
ximidade do término do Acordo Co-

letivo de Trabalho (ACT), em vigor até
31/07/2023, e tinha como objetivo as-
segurar a manutengao dos direitos e
beneficios dos trabalhadores dos Cor-
reios. Com a decisdo favoravel, os sindi-
catos filiados a FINDECT ganham mais
respaldo em suas negociagdes com a
direcdo da ECT.

Com unidade e mobilizagao, a cam-
panha salarial liderada pelos sindicatos
filiados a FINDECT destaca-se como
um marco na busca por direitos e valo-

rizagao dos trabalhadores, promoven-
do avancgos significativos para toda a
categoria.

A FINDECT reforgca seu compro-
misso de lutar incansavelmente para
alcangar um acordo coletivo que
atenda as demandas da categoria e
promova um ambiente de trabalho
mais justo e prospero, com melhores
saldrios e beneficios. A luta continua,
e a forca dos trabalhadores é o cami-
nho para a vitdria!
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FINDECT, CTB e SINTECT-RJ conquistam desfecho vitorioso
na Greve dos trabalhadores do CDD Sao Pedro de Aldeia

Em duas reunibées cruciais, a FIN-
DECT, a CTB e o SINTECT-RJ negocia-
ram diretamente com a presidéncia
dos Correios e fecharam acordo para
encerrar a greve, atendendo a reivin-
dicagéo principal dos trabalhadores
da unidade.

A greve no CDD Sé&o Pedro de Aldeia
que durou 17 dias alcangou um desfe-
cho vitorioso com a atuagao estraté-
gica da FINDECT, da CTB e com forte
mobilizagcdo do SINTECT-RJ. Em reuni-
des nos dias 19 e 21, os representantes
sindicais sentaram a mesa com a dire-
¢do da empresa, selando um acordo
que encerrou a greve e contemplou as
reivindicagdes dos trabalhadores.

O Presidente do SINTECT-R3J, Marcos
Sant'aguida parabeniza os trabalha-
dores pelo exemplo de luta e avalia
gue essa vitdria representa ndo sé um
triunfo para os trabalhadores do CDD
S&o Pedro de Aldeia, mas segue como
inspiracdo para todos os trabalhado-
res do Brasil, que enfrentam desafios
semelhantes em suas respectivas rea-
lidades. “A mobilizagdo e a confianga
dos trabalhadores no SINTECT-RJ foi
essencial e mostrou o poder da unido
e da luta coletiva, conquistando o ob-
jetivo principal: um novo imével e ade-
quado para desempenhar as ativida-
des de trabalho”, concluiu.

O vice-presidente da FINDECT, Elias
Diviza, destacou: “Essa conquista é fru-
to da garra e unido dos trabalhadores
do CDD Séo Pedro de Aldeia, que ndo
mediram esforgos na luta por melho-
res condicbes de trabalho. Estamos
orgulhosos de apoiar essa causa e
conquistar vitérias significativas para
nossa categoria.”

Ronaldo Leite, secretario-geral da
CTB, acrescentou: “Parabenizamos os
trabalhadores do CDD Sé&o Pedro de
Aldeia e o SINTECT-RJ pela determi-
nag¢do e coragem na greve. Essa con-

1° Reuniéo:
Participaram o
presidente da FINDECT,
José Aparecido Gandara, o
Vice-Presidente
Elias Diviza, o secretario
geral da CTB nacional,
Ronaldo Leite e os
dirigentes do SINTECT-RJ,
Marcos Sant'aguida,
Rosemeri Leodoro e
Rodrigo Bucharel, e pela
ECT, o presidente Fabiano
Silva e Fagner José
Rodrigues Chefe
do Departamento -
DEREO/SUGEP.
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2° Reunido: No dia 21/07 com Marcos Sant'aguida, presidente do SINTECT-RJ, Elias Diviza,
vice-presidente da FINDECT, Ronaldo Leite, secretario-geral da CTB nacional com o Presidente
dos Correios, Fabiano Silva e representantes da ECT no edificio sede do RJ.

quista é uma inspiragdo para todos
os trabalhadores do estado do Rio
de Janeiro que também lutam por
seus direitos e melhores condigcbes
de trabalho.”

“Essa vitdria do CDD S&o Pedro de
Aldeia segue de exemplo a todos
trabalhadores do pais e € mais um
passo rumo d uma empresa mdais
justa e digna para toda categoria *,
afirmou Rodrigo Bucharel, Diretor do
SINTECT-R3J na regiao.

Nessa Campanha Salarial seguimos
firmes na busca por melhores condi-
¢oes de trabalho, pela reconquista de
direitos e pela realizagdao de um con-
curso publico urgente para recompor

o efetivo defasado em todo o pais.

A unido da FINDECT, da CTB e do
SINTECT-RJ nas negociagdes foi deci-
siva para essa vitoria, demonstrando a
importancia da representatividade e
da luta sindical na conquista de avan-
¢os significativos para a classe traba-
Ihadora. Continuemos firmes e deter-
minados, construindo um caminho de
valorizagao e reconhecimento para to-
dos os trabalhadores dos Correios.

O SINTECT-RJ esta de parabéns e
tem desempenhado um papel funda-
mental, mobilizando os trabalhadores
em todo o estado para denunciar e
lutar por melhores condi¢des de traba-
Iho. Juntos, somos imbativeis!

Veja abaixo um pouco de como foi a Mobiliza¢do dos Trabalhadores do CDD Sao Pedro da Aldeia:
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