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FEDERACAO INTERESTADUAL DOS SINDICATOS
DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DOS CORREIOS

INFORMATIVO FINDECT - 010/2018
Bauru/SP, 11 de Abril de 2018.

Assisténcia Médica — Permanéncia no Plano

A Diretoria da FINDECT, em reunido nesta quarta-feira (11), discutiu e tirou
encaminhamentos para questdes que envolvem ataques da atual gestdo dos Correios aos direitos
histéricos da categoria. De maneira arbitraria, a Empresa divulgou informacgfes, através do
informativo Primeira Hora desta terca-feira (10), com o objetivo de criar um clima de davidas e
insatisfacdo. A diregdo dos Correios induz a assinatura de um termo de excluséo do Plano de
Saude, se livrando, assim, da responsabilidade com as vidas e a salude de seus Trabalhadores.
Essa atitude foi rechacada pela FINDECT, que orienta a categoria a ndo cair no discurso vazio e
temerario da atual gestéao.

O departamento juridico da FINDECT entrou com embargos, nesta terca-feira, sobre a
decisdo do TST que alterou a clausula 28 do ACT 2017/2018. Essa foi a primeira vez que uma
decisdo juridica retirou direitos de uma categoria, garantidos em um Acordo Coletivo mediado e
assinado no proprio tribunal. A acdo cria um precedente perigosissimo, e € uma clara retaliagédo a
categoria Ecetista, e seus mais de 100 mil funcionarios. Os Trabalhadores dos Correios
denunciam o desmonte da Empresa, as medidas, e ataques do governo Temer.

A clausula da assisténcia médica é histdrica e de grande importancia para as mais de
400 mil vidas que hoje dependem do Correios Saude. Ela foi uma conquista que custou mais de
30 mil demissdes, e o sacrificio de reajuste de salarios, e de outros beneficios, nos ultimos 30
anos. Por isso, a categoria ndo pode abrir mao deste importante direito! A FINDECT, os Sindicatos
filiados, FAACO e associacbes (ADCAP, APECT e ARACT) estdo discutindo estratégias
conjuntas, e lutando lado a lado na defesa da assisténcia médica.

Neste momento, é necessério resistir e defender, com unhas e dentes, o Acordo
Coletivo assinado, suas conquistas e vitorias. Por isso, a FINDECT orienta aos Trabalhadores a
nao assinarem qualquer documento. Abrir mao da assisténcia médica é o que a Empresa quer de
seus Trabalhadores, e faz jogo sujo para conseguir seus objetivos. A assinatura do termo de
exclusao na Postal Saude trard consequéncias terriveis, como a cobranca de taxas, e caréncia

para retornar ao Plano, no futuro.
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A FINDECT informa que ird esgotar todas as possibilidades dentro da esfera juridica,
no sentido de defender os interesses da categoria Ecetista. E preciso a confianca e o apoio de
todos os Trabalhadores, e seus familiares, para participarem da luta conjunta em nome dos direitos

e beneficios historicamente conquistados.

ACOMPANHE OS CANAIS OFICIAIS DA FINDECT!

Site: www.findect.org.br

Facebook: www.facebook.com/FINDECT

Saudacdes Sindicais,
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José Aparecido Gimenes Gandara Douglas\ul/lelo Elias Cesario de Brito
Presidente Diretor de Imprensa Vice-Presidente
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José Aparecido Rufino
Diretor Juridico
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