PROGRAMAS DE SAUDE

DAS ESTATAIS FEDERAIS







ASSISTENCIA A SAUDE: POR QUE DEFENDER?

A Constituicdo Brasileira prevé a
SAUDE como direito do cidadao e
dever do Estado. As autogestdes
de saude - operadas pelas proprias
empregadoras, fundacdes ou caixas
de assisténcia - auxiliam de maneira
destacada na manutencao da saude
de milhdes de brasileiros. As auto-
gestdes atendem uma parte consi-
derdvel da populacdo e sdo funda-

mentais para a saude coletiva do pais.

As resolucdes n° 22 e 23, recen-
temente publicadas pela Comis-

sdo Interministerial de Governan-
ca Corporativa e de Administra-
cdo de Participacdes Societdrias da
Unido (CGPAR), determinam que
as estatais federais reduzam o in-
vestimento na assisténcia a saude
de seus trabalhadores e estabe-
lecem regras que inviabilizardo o

funcionamento das autogestdes.

TRABALHADORES DIZEM «“NAO”
AS RESOLUGCOES CGPAR

* Os programas de saude

dos trabalhadores de empre-
sas estatais contribuem para
a melhora dos indicadores
epidemioldgicos e impactam
positivamente o indice de De-
senvolvimento Humano (IDH)
do Brasil.

« E preciso acabar com o mito
de gue tais programas seriam
um privilégio, pois o custeio
dessa assisténcia é repartido
com os proprios trabalhadores,
gue utilizam o SUS com menos
frequéncia.

* Os valores investidos nos
programas de assisténcia a
saude garantem melhor quali-
dade de vida aos trabalhado-
res e suas familias, e ampliam
0s ganhos de produtividade
das empresas estatais.

* As resolucdes CGPAR com-
prometerdo o direito adquirido
de milhdes de pessoas, des-
montarao as autogestdes e au-
mentarao consideravelmente o
custo e a demanda do SUS.

Com isso, 4,7 milhdes de pessoas
perderdao um direito conquistado
com legitimidade e deixardo de
contar com uma assisténcia a qual
também ajudam a custear, e pas-
sardo a depender escluxivamente

do SUS, sobrecarregando ainda

mais o sistema publico de satde.

PDC 956/2018

* O Projeto de Decre-

to Legislativo (PDC
956/2018), de autoria da
deputada federal Erika
Kokay (PT-DF), tem por
objetivo sustar os efeitos
da resolugcao CGPAR n®
23, que trata do custeio
das empresas estatais em
relacdo aos beneficios de
assisténcia a saude aos
empregados.

» Os trabalhadores das
estatais federais apoiam
o PDC 956/2018.




O QUE
PODE
MUDAR

Em janeiro deste ano, o Minis-
tério do Planejamento publi-
cou as resolucoes CGPAR n2 22
e 23, com determinagdes para
que as empresas estatais redu-
zam despesas com a assistén-
cia a saude de seus trabalha-

dores.

Confira como as novas medi-
das mudam o custeio dos pro-
gramas de saude das estatais
e veja por que precisamos de-

fender esses direitos:
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s == Participacao das
—— Entidades Federais

COMO E:

As estatais arcam com as despesas assistenciais
em propor¢des variadas.

COMO PODE FICAR:

Até 50% do valor total da folha de pagamento
dos ativos somada a folha de proventos dos
aposentados, até o limite de 50% dos custo total,
cabendo todo o custo restante aos titulares.

Familiar

Mensalidade Unica para a familia

COMO PODE FICAR:
Mensalidade por pessoa e de acordo com as
faixas etarias

Todo empregado tem direito de aderir ao pla-
no de saude, assim como seus dependentes, a
gualguer momento nas mesmas condicdes dos
demais empregados.

COMO PODE FICAR:

O plano ndo admitird novos usuarios.




+ indiretos

COMO E:

Condicdes variadas de acordo
com cada entidade

Dependentes

m’\ Aposentados

COMO E:
O plano de saude contempla os
aposentados.

COMO PODE FICAR:
Somente filhos até 24 anos que
estejam cursando o 32 grau.

Carénc_ia e
franquia

COMO E:
N&o ha periodos de caréncia nem
cobranca de franquia.

COMO PODE FICAR:
Resolucdes determinam que haja
periodos de caréncia e cobranca
de franquia.

A Controle

ﬁgﬂ social

COMO E:

O acompanhamento da gestéo
é feito pelos membros eleitos do
Conselho de Usuarios.

COMO PODE FICAR:

As resolucdes do governo nao

preveem esse tipo de instancia.

COMO PODE FICAR:

Aposentados serdo excluidos.

— Novos concursos
publicos

COMO E:
A assisténcia a saude integra o
pacote de beneficios.

COMO PODE FICAR:

Sera vedada a inclusdo desse
direito nos editais de convocagao
dos concursos.

I@\

COMO E:

As condicdes dos programas de
saude estao detalhadas nos Acor-
dos Coletivos de cada entidade.

Acordo Coletivo
de Trabalho (ACT)

COMO PODE FICAR:

Esta proibido o detalhamento

das condicdes no ACT.




VOCE SABIA?

AUTOGESTOES DE SAUDE
NO BRASIL

milhdes de
n 1 64 programas “‘ 4 7 usuarios
‘ de saude + , atendidos

Se 4,7 milhoes ## usuarios

de autogestao forem exclusivamente
para o SUS, o governo federal tera
um acréscimo de demanda

anual de ao menos
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Construir Construir 9 Adquirir 116
29 Unidades Unidades de novas
Bdasicas de Pronto-Atendimento ambulancias
Saude (UBS) (UPA) Porte SAMU 192

1 por ano por ano
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