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Brasilia, 05 de maio de 1997.
Sr. '
FRANCISCO THEODORO DE SOUZA NETTO
Presidente do SINDECTEB
Rua Virgilio Malta 11-61 - CENTRO
1715-240 - BAURU/SP

Prezado Senhor

Encaminho uma via original do Termo de Prorrogagdo e
Aditamento ao Acordo Coletivo de Trabalho - 1995/1996, firmado com essa entidade

sindical em 09/01/97.

Atenciosamente,
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Chefe do Departamento de RelagGes Sindicais
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TERMO DE PRORROGAGAO E
ADITAMENTO AO ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO -1995/1996

Bor este Acordo Coletivo de Trabaiho, a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
LEGRAFOS, denominada simplesmente ECT, entidade publica federal da
Administracao Indireta, instituida pelo Decreto-lei n® 509, de 20 de mar¢co de 1969,
CGC/MF  34.028.316/0001-03, sediada em Brasilia-DF, € o0 SINDICATO DOS
IPREGADOS DA EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS DE
-LIRU 'E REGIOES, denominado simplesmente SINDECTEB/BRU, CGC

50 844.935/001-22. sediado em Bauru-SP, ajustam, enire si, 0 seguinte;

CLAUSULA 01 - ADITAMENTO E PRORROGACAO DO ACT-95/96

Visando a mudanca da data-base para 1° de agosto, o SINDECTEB/BRU aceita, em seu
2mbito, a prorrogacdo por oito meses da vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho que se
‘encontrava em vigor, para os empregados da ECT, até 30 de novembro de 1996,
ressalvadas as Clausulas numeros 04, 08, 09, 23, 41 e 50, que doravante teréo a redagao

adiante reproduzida e as demais permanecerao em vigor com a sua redacéao original:

“clL AUSULA 04 - ADIANTAMENTO DE FERIAS
Em consonancia com o parecer CJ/MTB/NR.040/94 do Ministério do Trabalho, aprovado em

27.04.94 pelo Ministro Interino do Trabalho, a ECT man tém o pagamento de adianiamento de
férias, reembolsavel de forma parcelada, para os empregados admitidos aié 30.71.96.

Paragrafo tinico. O adianiamento de férias sera concedido na ocasido de seu gozo, em valor
eguivalente a um salario-base, acrescido de anuénios e, quando for o caso, de grafificagao da
respectiva funcgao, reembolsivel, por opcdo do empregado admitido até 30.11.96, em aié cinco
parcelas mensais, sucessivas € sem reajuste, iniciando-se a restituicdo no pagamento relativo

ao segundo més subsegiiente ao do inicio da frui¢ao gas férias.
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CLAUSULA 08 - ANTECIPACAO DE 50% DA GRATIFICACAD NATALINA
Os empregados admitidos até 30.11.96, gue ndo gozarem férias até junho de 1997, receberao, a

titulo de adiantamento, a metade do 13° saldrio, em duas parcelas, sendo: 25% na folha de

pagamenio do meés de abril/97 e 25% na de junho/97, ou, por sua opgao, em uma so parcela de
50% na folha de pagamento de junho/97; os 50% resitantes serdo pagos afé 20 de dezembro de
1997.

CLAUSULA 09 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO

O empregado admitido na ECT ate 30.11.96 recebera mensalmente um por cento de seu

salario-base, por ano de servico prestado, observado o limite maximo de retroacdo a 20 de

margo de 1969, data da criagao da Empresa.

§ 10. Os empregados abrangidos nesta Clausula que fazem jus a guingiiénios antigos

(anteriores a 30.11.96) terdo seus anuénios coniados a partir do término do periodo de

concessdo de tais quingirénios, vedada a percepcdo dos dois beneficios com base no mesmo
periado.

§ 20. Cada novo anuénio sera pago a partir do més em que 0 empregado admitido na ECT até

30.11.96 compietar mais um ano de servigo.

§ 30. A vaniagem prevista nesta clausula ndo gera direifos em relacdo a pagamentos
pretéritos, nem prejuizo a direitos consolidados.

CLAUSULA 23 - GRATIFICACAO DE FERIAS
Com base no inciso XVil do artigo 7° da Constituicdo Federal, a ECT mantém, para os

empregados admitidos até 30.11.96, a concessdo de gratificagdo de férias no valor de selenta

por cenito da remunerac¢ado vigente a daia do inicio do periodo concessivo.
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CLAUSULA 41 - REAJUSTE SALARIAL
A tabela salarial dos empregados da ECT tera um reajuste linear de 3,27%, em 01.12.96.

CLAUSULA 50- VALE-REFEICAO/ALIMENTACAO
A ECT mantém a concessdo do vale-refei¢cdo ou vale-alimentagdo aos seus empregados, no
ultimo dia Gtil da primeira quinzena de cada més, com a pariicipacao financeira destes, nas

seguintes proporg¢oes:

d) cinco por cento para 0s ocupantes das referéncias salariais RS-01 a RS-17 e para os alunos
da ESAP.

b) dez por cento para 0s ocupanies das referéncias salariais RS-18 a RS-27.

c) quinze por cenfo para os ocupantes das referéncias salariais RS-28 a RS-65.
§ 1°. O valor facial do beneficio sera de R$7,00, a partir de 01.01.97.

§ 2°. No periodo de férias ndo sera concedido vale-refeigdo/alimentacéo.

§ 3°. A ECT fica desobrigada das exigéncias previstas nos subifens 24.6.3 e 24.6.3.2. da
Portaria MTh n° 13, de 17/09/93, principalmente em relacdo a aguecimenio de marmita e

instalacao de focal caracterizado como Cantina/Refeitorio.”

CLAUSULA 02 - ALTERAGAO DA DATA-BASE
Pela troca da data-base, de 01 de dezembro para 01 de agosto, e pela exclusio do vale-
refeicao/alimentagdo do periodo de férias, seréa paga a cada um dos empregados

indenizacao equivalente a 60% da remuneracdo de dezembro de 1996, mais uma parcela
fixa de R$ 200,00 (duzentos reais).
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X AUSULA 03 - VIGENCIA
I
presente acordo tem vigéncia de 1° de dezembro de 1996 a 31 de julho de 1997.

Brasilia-DF, 0 de janeiro de 1997.

P ECT: PELO SINDECTEB/BRU:

7 =
AMILCAR GAZANIGA RANCISCOPHEBIORO D SOUZA NETTO

Presidente

EGYDI IANCHI
Vice-Presidente

%ﬁfﬂ
LUIS CARLOS BRAGA

Diretor de Imp. Divulgacao

>/ ARNALDO RQCHA MUNDIM MARIA GORETI DA SILVA SANTOS

~ Chefe do-Dept® Relagbes Sindicais Diretora Social
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JOSE CORREA G
OAB/SP-21561
OAB/DF- 870-A

 ACTBRU
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ATA DE REUNIAQO ENTRE A ECT E A FENTECT

DATA: 09 de janeiro de 1997.

HORARIO: 16h30min

LOCAL.: Edificio-Sede da ECT - Brasilia - DF

PARTICIPAGAO: Comissao Nacional de Negociagdes Trabalhistas da ECT e Comando
Nacional de Negociagdes da FENTECT.

Considerando que, a partir do resultado das ultimas Assembleias realizadas por
Sindicatos vinculados @ FENTECT, foi estabelecido o dia primeiro de agosto como data-
base para negociagdes coletivas de trabalho, conforme proposta da Empresa, reuniram-
se a Comissao Nacional de Negociagdes da ECT e o Comando Nacional de Negociagbes
da FENTECT, com o objetivo de assentar as bases finais da PRORROGACAO E
ADITAMENTO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 1995/1996. Para tanio, a ECT
apresentou, como sua proposta atual, a Minuta de Acordo que adiante se transcreve e a
FENTECT, neste ato, declara, através de seu Comando de Negociacbes, que aceita a
proposta da Empresa, nos termos da referida Minuta. Conciliadas as partes quanto ao
contetdo do mencionado Acordo, subscrevem a presente Ata, para os devidos fins:

MINUTA DO TERMO DE PRORROGACAOQ E ADITAMENTO AO ACT - 1995/1996

“Por este Acordo Coletivo de Trabalho, de dmbito nacional e abrangente dos empregados
lotados na Administragcdo Central e nas Diretorias Regionais, de um lado, a EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, denominada simplesmente ECT, entidade
publica federal da Administragdo Indireta, instituida pelo Decreto-lei n° 509, de 20 de
marco de 1969, CGC/MF 34.028.316/0001-03, sediada em Brasilia-DF, e, de outro, a
FEDERAGCAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CORREIOS E
TELEGRAFOS E SIMILARES, denominada simplesmente FENTECT, CGC
03.659.034/0001-80, sediada em Brasilia-DF, ajustam, entre si, 0 seguinte:

CLAUSULA 01 - ADITAMENTO E PRORRQGACAO DO ACT-85/96

Visando @ mudancga da data-base para 1° de agoslo, fica promrogada por oifo meses a
vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho 1895/1996, firmado em 20 de maio de 1996,
ressalvadas as Clausulas nimeros 04, 08, 09, 23, 41 e 50, que doravante terdo a redacso
adiante reproduzida e as demais permanecerao em vigor com a sua redagdo original.

“CLAUSUHA 04 - ADIANTAMENTQ DE FERIAS
Em consondncia com o pareqger CJ/MTB/NR.040/24 do Ministério do Trabalho,
\aprovado em 27.04.94 pelo Minisizo Interino do Trabalho, a ECT mantém o pagamento
de adiantamento de férias, reembolséve{ de forma parcelada, para os empregados
admitidos até 30.11.96.
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Pardgrafo dnico. O adiantamento de férias seré concedido na ocasifio de seu gozo,
em valor equivalente a um salério-base, acrescido de anuénios e, quando for o caso,
de gratificag8o da respectiva fungdo, reembolsédvel, por op¢do do empregado
admitido até 30.11.96, em até cinco parcelas mensals, sucessivas e sem reajuste,
Iniciando-se a restitulcdo no pagamento reiativo ao segundo més subseqilente ao do
Inicio da fruig8o das férias.
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CLAUSULA 08 - ANTECIPACAO DE 50% DA GRATIFICACAO NATALINA

Os empregados admitidos até 30.11.96, que ndo gozarem férias até Junho de 1997,
receberdo, a titulo de adiantamenio, a metade do 13° salério, em duas parcelas,
sendo: 25% ne folha de pagamento do més de abril/97 e 25% na de Junhao/97, ou, por
sua opgéo, em uma s6 parcela de 50% na folha de pagamento de Junho/97; os 50%
restanies serdo pagos até 20 de dezembro de 1997.

(i)

CLAUSULA 09 - GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO

O empregado admitide na ECT até 30.11.96 receberd mensalmente um por cento de
seu saldrio-base, por ano de servico prestado, observado o limite méximo de
retroa¢do a 20 de margo de 1969, data da criag8o da Empresa.

§ 10. Os empregados abrangidos nesta Cldusula que fazem Jus a quingdénios antigos
(anteriores a 30.11.96) terdo seus anuénios contados a partir do término do perfodo de
concessdo de tals quingliénios, vedada a percep¢do dos dois beneficios com base no
mesmo periodo.

§ 20. Cada novo anuénio seré pago a partir do més em que o empregado admitido na
ECT até 30.11.96 completar mais um anc de servico.

§ 3o0. A vantagem prevista nesta cldusula ndo gera direitos em relagdo a pagamentos
pretéritos, nem prejuizo a direffos consolidados.

(us)

CLAUSULA 23 - GRATIFICACAO DE FERIAS

Com base no inciso XVII do artigo 7° da Constituicdo Federal, a ECT mantém, para os
empregados admitidos até 30.11.96, a concesséo de gratificac8o de férias no valor de
setenta por cento da remuneragéo vigente a data do inicio do periodo concessivo.
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CLAUSULA 50 - VALE-REFEICAO/ALIMENTACAO
A ECT mantém a concessio do vale-refeicdo ou vale-alimentagfo aos seus

empregados, no uitimo dia util da primeira quinzena de cada més, com a participagéo
financeira destes, nas seguintes proporgdes:

a) cinco por cento para os ocupantes das referéncias salarials RS-01 & RS-17 e para
- 0s alunos da ESAP.

b) dez por cento para os ocupantes das referéncias salarigis RS-18 a RS-27.

¢) quinze por cento para os ocupantes das referéncias salariais RS-28 a RS-65.
§ 1°. O valor facial do beneficio seré de R$7,00, a partir de 01.01.97.

§ 2°. No periodo de férias nao seré concedido vale-refelgda/alimentagéo.

§ 3°. A ECT fica desobrigada das exigéncias previstas nos subitens 24.6.3 e 24.6.3.2.

da Portaria MTb n° 13, de 17/09/93, principalmente em relacdo a aquecimento de
marmita e Instalagéo de local caracterizado como Cantina/Refeitério.”

CLAUSULA 02 - ALTERACAO DA DATA-BASE
Pela troca da data-base, de 01 de dezembro para 01 de agosto, e pela exclusdo do vale-

refeicao/alimentagdo do periodo de férias, serd paga a cada um dos empregados

indenizagdo equivalente a 60% da remuneracgo de dezembro de 1996, mais uma parcela
fixa de R$ 200,00 (duzentos reais).

CLAUSULA 03 - VIGENCIA
O presente acordo tem vigéncia de 1° de dezembro de 1996 a 31 de Julho de 1997.”

Além do disposto no referido Termo de Prorrogacdo, fica também convencionado o
seguinte, que ambas as partes aceitamn, a saber: 1) o valor de 60% da remuneracio mais
R$ 200,00 previsto na Clausula 02 do referido Termo de Prorogacdio serd pago aos
empregados dentro de dez dias, a partir desta data; 2) serdo descontados no talonario do
més subsegliente os vales-refeigdo/alimentagdo equivalentes as faltas injustificadas e as
licengas ndo remuneradas; 3) sero concedidos vale refeicdo/alimentacdo e cesta basica
nos primeiros noventa dias de afastamento do trabalho por motivo de acidente do
trabalho, licenca-gestante e auxilio-doenga; 4) continuardo sendo formnecidos 28 vales
para quem trabalha 44 horas semanais e 25 para quem trabalha 40 horas semanais; 5) as
condigdes previstas nesta Ata terdo eficacia durante a vigéncia da PRORROGACAQ E
/ \ ADITAMENTO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 1985/1996 e, no mesmo
7 s \perfodo, os pagamentos derivados das Cldusulas 12 (AUXILIO PARA OS FILHOS

10\, EPEHDENLES DE CUIDADOS ESPECIAIS) e 42 (REEMBDLSO-CRECH?’AG
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reajustados & base de 3,27%; 6) a ECT compromete-se, finalmente, a apresentar, até 31
de julho de 1997, estudos sobre a participagdo dos empregados nos seus resultados ou
lucros, relativamente ao exercicio de 1997, com base nos. dispositivos legais a respeito do
“assunto. 4
'Obtida a aprovagdo do CCE em relago ao pactuado, as partes assinardo o TERMO DE
PRORROGACAO E ADITAMENTO AO ACT -1995/1996 em carater definitivo.

ENCERRAMENTO: 18h45min - Nada mais a acrescentar, assinam ARNALDO ROCHA
MUNDIM., JOSE CORREA GOMES, ISMAEL ALVES JUSTO, AUGUSTO CESAR
FERREIRA GUTERRES SOARES e LENIZE FATIMA BASEGGIO (Secretaria), pela
Comissio Nacional de Negociagbes Trabalhistas da ECT, e LUIZ EDUARDO
RODRIGUES DA SILVA, EZEQUIEL FERREIRA LIMA FILHO, PEDRO DOS SANTOS,
JOSE LUIS FERRER DE OLIVEIRA, VALDEMIR RAMOS PENA, HEITOR FERNANDES
FILHO pelo Comando Nacional de NegociagSes da FENTECT, além do advogado, da
Federascie—Br. CLAUDIO SANTOS, OAB/DF-10.081.
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