m) Correlos

Ata de Reuniao - N2 13/2025

Aos 29 dias do més de julho do ano de 2025, as 15h20, no Auditério da Universidade
dos Correios - UNICO, localizado na Quadra 508, bairro: Asa Norte -
Brasilia/DF, realizou-se a 12 Reunido de Negociacao do Acordo Coletivo de Trabalho
2025/2026, da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. Dando inicio a presente
reuniao, a representacao da Empresa deu as boas-vindas a todos os representantes
dos trabalhadores e frisou seu compromisso com o didlogo transparente, respeitoso
e construtivo com os representantes dos empregados. Este processo representa
uma oportunidade fundamental para discutir propostas e alinhar interesses que
contribuam para a sustentabilidade da empresa, a valorizacao dos trabalhadores e a
continuidade dos servicos publicos de qualidade prestados a populacao. Conscientes
da importancia do Acordo Coletivo de Trabalho para a manutencao de salarios,
beneficios e empregos, os representantes da empresa acreditam que, em conjunto
com o0s representantes dos empregados, possam conduzir este processo com
responsabilidade, buscando sempre o equilibrio entre a valorizacao da categoria e a
sustentabilidade e viabilidade da Empresa. Esperam que as reunides sejam
organizadas com o devido respeito aos limites de confidencialidade, mas com o
objetivo de fornecer subsidios relevantes para um debate qualificado e transparente.
Por fim, desejam a todos um processo produtivo, baseado no respeito mutuo e no
compromisso com o futuro dos Correios e de seus trabalhadores. Em seguida, foi
concedida a palavra aos Representantes dos empregados, que em suas
manifestacoes, abordaram preocupacdes relativas, ao nao cumprimento dos ultimos
Acordos Coletivos, a salde fisica dos trabalhadores, com énfase na insuficiéncia da
rede credenciada do plano de salde; as condicdes de trabalho e a precarizacdo dos
servicos postais. Destacou a importancia do concurso publico vigente e da
convocacao de aprovados para suprir as unidades operacionais deficitarias,
especialmente apds os Programas de Demissao Voluntaria (PDVs) que impactaram o
efetivo. Defenderam melhorias na qualidade operacional e na politica de precos do
marketplace dos Correios. Manifestou-se contrario as demissdes dos empregados
aposentados com mais de 75 anos em curso e enfatizou a necessidade de uma
autocritica institucional diante do cenério enfrentado. Destacaram ainda a urgéncia
na convocacao de concursados para suprir o déficit nas unidades operacionais e
criticaram a atual situacdo do plano de saulde, cuja rede credenciada foi reduzida e
vem gerando inumeras reclamacoes, tanto de beneficidrios como de credenciados
(por falta de pagamentos). Referiram-se também a repercussao negativa de noticias
veiculadas na midia e declararam que a categoria nao aceitard retrocessos em
direitos conquistados. Por fim, solicitaram a manutencao integral das cldusulas do
ACT 2024/2025 até a conclusao do processo de negociacao do ACT 2025/2026, bem
como a manutencdo das liberacdes dos membros do comando de negociagcdo. Além
das consideracdes dos membros das FederacOes dos Trabalhadores, as demais
representacdbes dos empregados, ao longo da reuniao, elencaram diversas
preocupacoes adicionais, dentre elas: a ineficacia dos atuais Grupos de Trabalho
(GTs) elaborados por clausulas de acordos coletivos anteriores, em contraste com os
resultados mais consistentes das extintas mesas regionais; a reducao da rede
credenciada do plano de salde sem alteracao proporcional nos descontos aplicados
na folha salarial dos empregados; a preocupacao com as demissdes compulsérias



previstas para o dia 31 de julho de 2025 (+75), especialmente de empregados
aposentados; sobre o marketplace da Empresa, apontam falta de prioridade aos
Correios na distribuicao dos produtos; falta de didlogo na implantacdo da entrega
unificada com a Representacao dos Trabalhadores e aumento de denUncias de
assédio moral, sexual e praticas antissindicais nas Superintendéncias Estaduais;
necessidade de revisao urgente dos contratos com empresas terceirizadas;
guestionamentos quanto a saulde financeira da ECT e as noticias veiculadas na
midia; e criticas aos investimentos em publicidade, cultura e patrocinios,
considerados inadequados diante do atual cenario econdmico da empresa. Ainda
foram relatadas falhas na execucao do ACT vigente, suspensao de férias e
sobrecarga de trabalho nas agéncias de atendimento em razao do contrato com o
INSS (atendimento aos aposentados). A representacao dos empregados reiterou a
necessidade urgente de recompor o efetivo de empregados, reavaliar a gestao do
plano de saude ser pela prépria empresa. Finalizadas as manifestacdes, a
representacao da Empresa agradeceu as contribuicdes iniciais e informou que todas
as demandas e preocupacodes foram devidamente anotadas e serao encaminhadas
para analise interna, com o compromisso de retorno as representacdes sindicais,
salvo o destaque sobre a extensao do Acordo Coletivo de Trabalho atual que fica
prorrogado até a data de 31 de agosto de 2025 e as liberacdes dos empregados que
compdem a Representacao dos Empregados. Por fim, que o objetivo maior deste
processo é consolidar um Acordo Coletivo de Trabalho que promova o fortalecimento
institucional da ECT, a valorizacao dos trabalhadores e a manutencao da prestacao
de servicos publicos com eficiéncia e qualidade. Para as prdoximas reunides, havera
apresentacdes de dados/informacdes das demais areas dos Correios, como
Financeira, Negécios, Administracao, Operacdes, Governanca e Gestao de Pessoas.
Ficou acordado que as reunides se darao as tercas, quartas e quintas - feiras (09H
as 17H), com excecao do dia 30/07 que iniciard as 14h, com o seguinte calendario:

Data Assunto
29/07/2025 Abertura e calendario de negociacao
30/07/2025 Apresentacao de Cendrios da Empresa pelas Diretorias
31/07/2025 Apresentacao de Cenarios da Empresa pelas Diretorias
05/08/2025 Clausulas Sociais - Diversidade, Inclusao e Direitos Humanos
06/08/2025 Clausulas Sociais - Garantias da Mulher Ecetista
07/08/2025 Clausulas Sociais - Garantias da Mulher Ecetista
12/08/2025 Clausulas sobre as Relacdes Sindicais
13/08/2025 Clausulas sobre Condicoes de Trabalho
14/08/2025 Clausulas sobre Condicdes de Trabalho
19/08/2025 Clausulas sobre a Saude do Trabalhador
20/08/2025 Clausulas sobre a Saude do Trabalhador
21/08/2025 Clausulas sobre Disposicdes Gerais
26/08/2027| Retorno de possiveis pendéncias relacionadas as clausulas ja discutidas
27/08/2027 Clausulas sobre Beneficios
28/08/2025 Proposta Econbmica

Nada mais havendo a tratar, a representacao da empresa deu por encerrada a
reunido as 18h33, da qual, para constar, eu, Rafael Dias Silva, lavrei a presente Ata,
que, lida e aprovada, vai por todos assinada eletronicamente.

_eil_ Documento assinado eletronicamente por Getulio Marques Ferreira, Diretor de
b e Lﬂ Gestao de Pessoas, em 29/07/2025, as 18:38, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por EMERSON M G MARINHO, Usuario
Externo, em 29/07/2025, as 18:40, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinat ul a L]j
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Documento assinado eletronicamente por Alexandre Martins Vidor,
Superintendente Executivo, em 29/07/2025, as 18:41, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fagner Jose Rodrigues, Chefe de
Departamento, em 29/07/2025, as 18:42, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por José Aparecido Gimenes Gandara,
Usuario Externo, em 29/07/2025, as 18:49, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por DIRLENE FERREIRA ANTONIO
MARTINS, Usuario Externo, em 30/07/2025, as 09:58, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Mauro Aparecido Ramos, Usuario
Externo, em 30/07/2025, as 12:21, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura L‘j
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Documento assinado eletronicamente por Marcos Aurélio do Nascimento,
Usuario Externo, em 30/07/2025, as 13:49, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Alexandre dos Santos,
Usuario Externo, em 30/07/2025, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ERNANI SILVEIRA DE MENEZES,
Usuario Externo, em 30/07/2025, as 14:52, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por AMANDA GOMES CORCINO, Usuario
Externo, em 30/07/2025, as 16:08, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fabio da Silva Chaves, Usudrio
Externo, em 30/07/2025, as 18:43, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura L‘j
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Alves, Usuadrio
Externo, em 30/07/2025, as 21:17, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Joao Ricardo Guedes, Usuario
Externo, em 31/07/2025, as 10:09, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura L‘j
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Documento assinado eletronicamente por Tiago Luiz da Silva, Gerente
Corporativo, em 31/07/2025, as 11:05, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Jose Antonio da Conceicao, Usudrio
Externo, em 31/07/2025, as 11:10, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rafael Dias Silva, Analista de
Correios Jr - Administrador, em 31/07/2025, as 15:55, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Gil Santos Silva, Usuario Externo,
em 31/07/2025, as 17:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ADENILSON VIANA DA SILVA,
Usuario Externo, em 31/07/2025, as 18:06, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Grazielle Suellen Pinheiro Londe,
Analista V, em 01/08/2025, as 11:49, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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