m) Correlos

Ata de Reuniao - N2 20/2025

Aos 9 dias do més de setembro do ano de 2025, as 10h, no Auditério da
Universidade dos Correios - UNICO, localizado na Quadra 508, bairro: Asa Norte -
Brasilia/DF, realizou-se a 62 Reuniao de Negociacao do Acordo Coletivo de Trabalho -
ACT 2025/2026, da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. A reuniao teve inicio
com a representacao da Empresa esclarecendo que as reunides da mesa de
negociacao para a elaboracao do Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2026 tiveram
seus trabalhos interrompidos temporariamente devido ao cumprimento de todas as
diretrizes dos colegiados e dos 6rgaos governamentais, bem como a necessidade de
atendimento ao pleito das representacdes dos empregados. Reafirmaram, que, em
respeito a todas as empregadas e todos os empregados, o ACT 2024/2025 mantém-
se prorrogado até 30/09/2025, assegurando a continuidade dos direitos e condicdes
pactuadas enquanto se avancam nas tratativas para o novo acordo. Ressaltou
ainda, que em havendo a necessidade, o ACT 2024/2025 serd prorrogado més a
més até a assinatura do novo acordo, bem como a liberacao do comando de
negociacao. A representacao da Empresa informou que a celebracao do Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT 2025/2026 representa um marco estratégico para os
Correios, especialmente no contexto atual de déficit orcamentario e desafios de
sustentabilidade financeira. Mais do que um instrumento juridico, o ACT é uma
ferramenta de dialogo social, de equilibrio de interesses e de construcdao conjunta de
solucbes que preservem direitos, garantam a continuidade dos servicos publicos e
projetem a Empresa para um futuro de maior eficiéncia e competitividade. Os
Correios passam por um periodo de reconstrucao institucional, no qual a Empresa
busca retomar sua capacidade de investimento, aprimorar processos, modernizar a
infraestrutura e reposicionar-se frente as novas demandas do mercado de
encomendas, logistica integrada e servicos digitais. Nesse cenario, a construcao do
ACT deve ser encarada como uma oportunidade de reforcar o compromisso coletivo
entre gestao e empregados, pautado em transparéncia, responsabilidade e
corresponsabilidade. Esse equilibrio é essencial para que os Correios avancem em
seu processo de transformacao, recuperem sua solidez econémica e se consolidem
como uma empresa publica moderna, inovadora e socialmente relevante. A
construcao do ACT 2025/2026, portanto, deve ser compreendida como parte
fundamental do esforco de reconstrucao dos Correios, em que cada cldusula
negociada reflete ndo apenas compromissos trabalhistas, mas também a visao de
futuro da Empresa: um Correio mais forte, sustentavel e preparado para continuar
servindo a sociedade brasileira com qualidade, capilaridade e confianca. Em
seguida, foi concedida a palavra aos representantes dos empregados, que
ressaltaram a importancia do respeito e da seriedade que devem nortear a mesa de
negociacao, em conjunto com o0s representantes sindicais. Destacaram que as
propostas para a construcao das cldusulas do ACT devem ser objetivas, claras e
alinhadas as principais reivindicacdes da categoria, de modo a garantir equilibrio e
transparéncia no processo negocial. Foi informado, ainda, que estao em andamento
dialogos com agentes politicos e institucionais externos, com o objetivo de
compreender de forma mais ampla a realidade enfrentada pela Empresa e as
informacodes divulgadas em veiculos de imprensa. Essa escuta ampliada contribui
para que os trabalhadores tenham maior clareza sobre o contexto econ6mico e



estratégico em que os Correios estao inseridos. O propdsito central, segundo os
representantes dos empregados, é trabalhar de forma colaborativa com as &reas
técnicas da Empresa, buscando alternativas sustentdveis para superar as
dificuldades financeiras e recolocar os Correios no patamar de protagonismo que
sempre ocuparam no mercado nacional. Ressaltaram, ainda, que os Correios
permanecem como uma empresa publica essencial para a integracao e a inclusao
social no Brasil, devendo manter seu compromisso histérico de qualidade,
capilaridade e atendimento a populacdao brasileira. Solicitaram, ainda, que em
alguma das reunides dessa semana o Presidente da Empresa participe
presencialmente da construcao do ACT 2025/2026.

Dando continuidade, definiu-se o calendadrio de reunides aprovado para essa
semana, conforme a sequir:

Data / Hora Temas
10/09/2025 Clausulas sociais - entregq da proposta da empresa de forma
impressa
10/09/20%2;5 14h as Clausulas sobre Condicoes de Trabalho
11/09/202158gas 10h as Clausulas sobre Condicdes de Trabalho

Apds a aprovacao do calenddrio acima, a Representacao dos Trabalhadores
reivindicou que para esse acordo, no momento de sua aprovacao, as clausulas
deverao ser acompanhadas da operacionalizacao.

Por fim, a representacao da Empresa novamente agradeceu e destacou as pautas de
reivindicacdes protocoladas pelas representacdoes dos empregados, as quais
refletem demandas histdricas e atuais voltadas a valorizacao profissional, promocao
da equidade e melhoria das condi¢cdes de trabalho. Nada mais havendo a tratar, a
representacao da Empresa deu por encerrada a reuniao as 13h, da qual, para
constar, eu, Rafael Dias Silva, lavrei a presente ata, que, lida e aprovada, vai por
todos assinada eletronicamente.

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO FERREIRA UBINE, Usuario
Externo, em 09/09/2025, as 13:15, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Alexandre Martins Vidor,
Superintendente Executivo, em 09/09/2025, as 13:16, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por EMERSON M G MARINHO, Usuario
Externo, em 09/09/2025, as 13:19, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Manoel De Lima Feitoza, Usuadrio
Externo, em 09/09/2025, as 14:14, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por Raimundo Nonato de Araujo Lima,
Usuario Externo, em 09/09/2025, as 14:32, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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: eil Documento assinado eletronicamente por Ueber Ribeiro Barboza, Usuadrio
Sh=ls fily Externo, em 09/09/2025, as 14:49, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletronica fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

*"'E https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?
] 3. % acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
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